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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

Introduccion

La Asociacion Cultural para el Desarrollo Integral (en adelante ACDI), es
una empresa social de cooperacion fundada en diciembre de 1990 en la
ciudad capital de la provincia de Santa Fe, Argentina. ACDI es una orga-
nizacién privada de la sociedad civil compuesta por un grupo de amigos
que comparten una cultura, un ideal, una forma de relacionarse con las
personas y con la realidad, trabajando junto a otros para poner en movi-
miento la libertad de las personas de manera tal que sean protagonistas
de su propio desarrollo y del de su comunidad, promoviendo todas las
dimensiones: materiales, afectivas y espirituales.

Asimismo, la asociacion comprende una organizacion orientada al com-
promiso de desarrollo del ser humano, por lo que su mision va enmarca-
da en el diseno y ejecucion de proyectos de cooperacion que promuevan
el desarrollo sostenible social y econdomico en areas rurales y urbanas,
siguiendo el método propuesto por la Doctrina Social de la Iglesia Cato-
lica: educacion y sujeto como premisas del desarrollo, aportando un di-
ferencial educativo, de conocimientos y de entendimiento de la realidad
en todos sus factores, y fortaleciendo las organizaciones intermedias que
estan presentes en los territorios y en los barrios, asi como promoviendo
la generacion de nuevos sujetos sociales.

Como ONG, la asociacion cumple la tarea de trabajar con un enfoque ga-
rantista en términos de derechos humanos, superando cualquier discrimi-
nacion; bien sea de raza, cultura, inclinacién politica, y/o religion. Uno de
los mencionados principios basicos del método de ACDI es la importancia
del individuo, la centralidad de la persona en todos sus programas, activi-
dades y procedimientos. ACDI reconoce que cada persona, independiente-
mente de su situacion de necesidad, es valiosa, Unica y provista de talento.
Esto impulsa a la asociacion a querer garantizar que todos los ninos y las
ninas estén atendidos, protegidos y alimentados mediante intervenciones
que mejoren los factores de proteccién y minimicen los factores de riesgo
en su entorno familiar, escolar y en su comunidad.
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

La politica de proteccion del menor de ACDI (PPM) nace de la necesidad
de asegurar que cada procedimiento, comunicacion, accién e instancia de
relacionamiento vinculada a ninos y ninas responda a los estandares vy li-
neamientos previstos por la Convencién Internacional sobre los derechos
del nino (1989). La PPM se dirige a colaboradores, socios, donantes, pa-
trocinadores, voluntarios y consultores de ACDI que, por diversas razones,
entren en contacto con ninos/as a traves de la asociacion.

La PPM representa un documento oficial de ACDI y ha sido adoptada,
con deliberacion de la Comision Directiva de ACDI en fecha 7 de noviem-
bre 2020. Tiene eficacia inmediata, y esta disponible en la pagina web de
la Asociacién.

Mediante el presente documento, ACDI manifiesta su compromiso en
tutelar al nino/a frente a cualquier perjuicio, aclarando los parametros
necesarios en relacion a su proteccion. Esto ayuda a crear un ambiente
seguro y positivo paralos ninos, ayudando asi a los colaboradores de ACDI
en asumir su funcion en forma responsable.
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

l. Fundamentos de la
politica de proteccion
al Menor de ACDI

La Declaracion Sobre los Derechos del Nino es el primer texto histdrico
que reconoce la existencia de derechos especificos para las ninas y ninos,
ademas de la responsabilidad de las personas adultas sobre su bienestar.
Sin embargo, este texto no tenia fuerza vinculante para los estados.

La Convencion Sobre los Derechos del Nino data de 1989, la cual partio
de la iniciativa de Eglantyne Jebb, conocida también como fundadora de
la organizacion “Save the Children” Jebb, tras la primera guerra mundial,
fue quien advirtid sobre la necesidad de proteger especialmente a ninas
y Ninos.

La Convencidn sobre los Derechos del Nino (CDN, en inglés CRC), es un
tratado internacional de las Naciones Unidas, a través del cual se enfatiza
que los ninos tienen los mismos derechos que los adultos, y se subrayan
aquellos derechos que se desprenden de su especial condicion de seres
humanos que, por no haber alcanzado el pleno desarrollo fisico y mental,
requieren de proteccion especial.

Es el primer tratado vinculante a nivel Nacional e Internacional que
reune en un unico texto sus derechos civiles, politicos, sociales, econo-
micos y culturales. El texto de la CDN al que suscriben los Estados esta
compuesto por un conjunto de normas para la proteccion de la infancia'y
los derechos del nino. Esto quiere decir, que los Estados que se adhieren a
la convencion se comprometen a cumplirla y a adecuar su marco norma-
tivo para lograr que cada nino goce plenamente de sus derechos. En este
sentido, Argentina no solamente ha ratificado el tratado, sino que le ha
brindado jerarquia constitucional, colocandola dentro de la Ley Suprema
del Estado y por encima de todo el ordenamiento juridico del pais.
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

Partiendo de lo anterior, la Asociacion fundamenta la creacidon de las
presentes politicas en:

1) El reconocimiento de los ninos y las ninas como individuos con de-
recho de pleno desarrollo fisico, mental y social,y con derecho a expresar
libremente sus opiniones.

2) La tutela y el respeto de la dignidad y el valor de cada nino/a, con-
siderando su interés como superior en cada proyecto e iniciativa llevada
adelante por ACDI.

3) La proteccion de todos los derechos de la infancia, y el particular del
derecho al desarrollo, la expresion, la informacidn, el juego, la salud y la
educacion.

Principios de las politicas de
proteccion al menor de ACDI

Los sistemas y organismos sociales que afecten a ninos/as deben basar-
se en los principios de la Convencion sobre los Derechos del Nino (CDN
1989). Estos son:

e La no discriminacién

e El interés superior del nino
* La proteccion

e La confidencialidad

ACDI se compromete a la salvaguarda del nino/a contra el abuso, el
abandono y la explotacidén, asi como, a asegurar que sus derechos de pro-
teccion se cumplan en su totalidad de acuerdo con las leyes nacionales y
provinciales vigentes.

Definiciones

Nino o Nina
Segun los fines de esta politica, nos referiremos a cualquier persona por
debajo de 18 anos.

El abuso infantil

Es un acto de malos tratos que pueda danar o es probable que pueda
causar perjuicio a la seguridad, la dignidad y el desarrollo de un nino/a.
Esto incluye el abuso fisico, sexual y emocional.
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

El abuso fisico

Implica el uso de la fuerza fisica violenta con el fin de causar un dano
potencial o real, o dolor mediante golpes, zarandeos, quemaduras, o cual-
quier tipo de tortura.

El abuso sexual

Incluye todas las formas de violencia sexual, incluyendo el incesto, los
matrimonios precoces y forzados, el desvirgamiento, la esclavitud sexual
y la participacion en pornografia. También puede incluir el toqueteo in-
decente o exposicion a ello, utilizando un lenguaje sexualmente explicito
hacia el nino o la nina o mostrando este/a material pornografico.

Desatencion y trato negligente

Son la falta de atencion o descuido por parte del cuidador, generando
la privacion del nino de: bienestar, educacion, desarrollo emocional, nutri-
cion, vivienda y condiciones de vida seguras, en torno a las posibilidades
disponibles para la familia o cuidadores. También lo es, el trato que provo-
ca, o tiene una alta probabilidad de causar, dano a la salud del nino/a o su
desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social. Esto incluye la falta de
vigilancia adecuada y de proteccion al nino o a la nina de cualquier dano,
tanto como sea posible (OMS, 1999).

El maltrato emocional

Incluye la incapacidad de proporcionar un entorno adecuado, de apoyo,
incluyendo la disponibilidad de un modelo a seguir,de manera que el nino
o la nina pueda alcanzar su pleno potencial en el entorno social en el que
vive. También pueden ser actos hacia el nino/a que causen, o tengan una
alta probabilidad de causar dano a su salud o su desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral o social. Estos actos deben ser coherentes dentro del
marco de responsabilidad, confianza o poder de los padres o tutores. Los
actos de abuso emocional pueden incluir la restriccion de movimiento, la
degradacion, la humillacién, las amenazas, la intimidacion, la discrimina-
cion,y la ridiculizacion u otras formas no fisicas de hostilidad o tratamien-
to de rechazo (OMS, 1999).

Explotacion infantil

Se refiere a la utilizacidn de ninos en el trabajo u otras actividades para
el beneficio de otros. Esto incluye, pero no se limita, al trabajo infantil.
Estas actividades son en detrimento de la salud fisica o mental del nino/a,
su educacién vy, su desarrollo moral o social y emocional (OMS, 1999). EL
reclutamiento de ninos/as para el ejército entraria en esta categoria.

Asociacion Cultural para el Desarrollo Integral
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

1. Codigo de ética
y de conducta

El cédigo de ética y de conducta es un documento oficial de la asocia-
cion, que contiene Los principios y normas de conducta a seguir por cual-
quier persona que trabaja o trata con ACDI, tales como socios, donantes
o beneficiarios. la presente politica de proteccion al menor se considera
como una extension de las medidas establecidas en el codigo de ética 'y
de conducta de la asociacion y, por lo tanto, cualquier infraccion tiene que
ser considerada como una violacion de dicho codigo.

Patrones minimos de conducta aceptables hacia un nino/a: 1. Todos los
ninos y las ninas deben ser tratados por igual y sin ningun tipo de dis-
criminacién. 2. Los ninos y las ninas deben ser tratados con dignidad y
respeto. 3. Los asuntos concernientes a ninos/as deben ser tratados con
la maxima confidencialidad. 4. La gestion de ACDI debera garantizar la
maxima medida de seguridad durante el transporte de los ninos/as en
cualquier actividad en la que estén involucrados. 5. Antes de cualquier
actividad que implique ninos, se debera solicitar la autorizacion; una vez
obtenida podran participar en dichas actividades.

ACDI considerara como inaceptables los siguientes comportamientos:

1. La participacion de ninos o ninas en cualquier actividad con fines
sexuales o pornograficos.

2.La participacién de ninos/as en actividades nocturnas (excepto si son
bajo la supervision de un cuidador de confianza).

3.La descripcion de ninos/as de una manera denigrante (ya sea publica
o de otra manera).
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

4. La participacion de ninos o ninas en cualquier actividad o situacion
comprometida.

5.La participacion de ninos o ninas en trabajo domeéstico u otras formas
de explotacion.

6. La intimidacion, humillacién o menosprecio de los ninos/as.
7. El castigo corporal.

Todo lo anterior sera aplicado al personal de ACDI y a sus colaboradores,
durante la jornada de trabajo,y también en su vida privada y hogares.

Procedimiento de reporte

La proteccion al nino/a es responsabilidad de cada miembro del perso-
nal, voluntario y consultor asociado o contratado por ACDI, quienes deben
actuar de acuerdo con esta politica para asegurar que los ninos y las ninas
estén protegidos. Lo que incluye el reporte sobre preocupaciones y abuso
hacia los mismos a las autoridades pertinentes, de manera adecuada y sin
dilacion. La divulgacién de dicha informacién debe limitarse a aquellos
que necesiten saberlo para fines de proteccion al nino/a en cuestion. Todo
el personal y colaboradores que presencien incidentes de abuso infantil
tienen la responsabilidad de informar al oficial indicado o la policia. La
omision de reportarlo constituye un delito. Ningun miembro del personal
podra ser penalizado por informar de un supuesto incidente de abuso si,
mas tarde se descubre que es falso, siempre que la notificacion fuese he-
cha de buena fe.

Todos los incidentes, acusaciones de abuso y quejas seran registrados
y enviados a los funcionarios pertinentes, que deberan manejar el asunto
con rapidez y sin ningun retraso injustificado. La informacion relacionada
con el incidente sera confidencial y se compartira solo con aquellas perso-
nas que estén obligadas de manera justificada a conocerlo. En tal caso, el
Responsable de Proyecto (RP) sera el responsable, a menos que la Asocia-
cion designe otra persona. Cuando la denuncia es contra un responsable
de proyecto (RP), se hara el informe a la Direccion Ejecutiva; y en caso de
que la denuncia sea en contra de esta, o cualquier miembro responsable
del Proyecto, se informara directamente a la Comision Directiva.

La Politica de Proteccién al Menor de ACDI se revisara cada tres anos
y sera regularmente supervisada para comprobar que la politica se esta
aplicando correctamente, y que sus mecanismos de proteccion son correctos.
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

Prevencion

ACDI lucha por llevar a cabo la debida cautela en los procesos de con-
tratacion y de investigacion de antecedentes, para evaluar la idoneidad
de los candidatos y consultores a trabajar con ninos/as,y su comprension
sobre la proteccion de los mismos. Esto asegura que cada persona con-
tratada no tenga antecedentes penales relacionados con ninos/as, y que
él/ella entienda y se comprometa con las politicas para su proteccion y
demas documentos relacionados.

Pautas que se deben sequir al llevar a cabo la contratacion:

a) EL anuncio de trabajo debera hacer referencia al proceso de seleccion
y a la politica de proteccion del menor de ACDI.

b) Controles, como el de la verificacion de la identidad.

c) Se comprobaran que las referencias proporcionadas son genuinas y
se solicitara, expresamente, que se confirme con dichas referencias, que
no han tenido problemas de proteccién al nino/a en relacion al candidato
en cuestion.

d) Se comprobaran las ausencias de empleo injustificadas en lo que se
refiere a un empleado potencial, para eliminar la posibilidad de despidos
previos y periodos bajo custodia, como resultado de actividades sospe-
chosas.

e) El personal debe tomar vision de la Politica de Proteccion al menor,y
asimismo, cualquier otra politica o cédigo de conducta existentes.

Admision y formacion

El proceso de admisidén y formacién para el nuevo personal debe incluir
los principios de proteccion al nino/a, asi como las normas y procedimien-
tos de como tratar los casos problematicos.

Todo el personal y los socios deben leer y confirmar la comprensién del
documento, y las consecuencias de quebrantar el Cédigo de Etica y de Con-
ducta, y su vinculo con los procedimientos disciplinarios de la Asociacion.

Comunicacion

Se estableceran canales de comunicacién en las que el personal y los
voluntarios puedan elevar su preocupacion, de forma confidencial, si es
necesario, sobre el comportamiento inadmisible acerca de otros trabaja-
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

dores o representantes. Las siguientes practicas deberan ser adoptadas
por todos los empleados, voluntarios, visitantes y consultores de ACDI:

a) Se evitara mostrar o divulgar mensajes de texto e imagenes que pue-
dan comprometer la proteccion del menor, debiendo guardarse la debida
reserva de los mismos. La informacion se expondra de manera ecuanime,
no manipulada, con hincapié en la dignidad y el valor de la persona. Se
usaran imagenes/fotos que no victimicen a los ninos/as.

b) Se reafirmara la existencia de consentimiento cuando se requiera
informacidn sensible del nino/a, la necesidad de fotografias o de informar
a ninos, ninas y jévenes (o en caso de ninos/as de muy corta edad, a sus
padres o tutores) sobre el proposito de la informacion/fotos y las conse-
cuencias del uso indebido de la misma.

c) Se mantendra registro actualizado de los datos de contacto relevan-
tes para los servicios de proteccion al nino/a, el departamento de servi-
cios sociales, la policia y las agencias de proteccion infantil a fin de ser
compartidos con cualquiera de ellos que necesite acceso. Todos los socios
y beneficiarios del proyecto, incluidos los ninos/as, tienen que ser cons-
cientes de esta politica.

d) EL menor debe ser informado de su derecho a ser protegido contra el
abuso.

e) ACDI debera informar a sus colaboradores, ninos/as, padres y tutores
de la posibilidad de comunicar sus preocupaciones sobre la proteccion del
nino o nina.

Consecuencias de una mala conducta

Cualquier preocupacion con algun tipo de conducta inapropiada en re-
lacion con la proteccion del menor por parte del personal de ACDI, vo-
luntarios, visitantes y consultores, sera tratada de acuerdo a los procedi-
mientos disciplinarios de ACDI. Estos procedimientos disciplinarios son
vinculantes en todos los contratos de trabajo y consultoria.

La omision o no actuacion ante cualquier preocupacion de proteccion
infantil (denunciada o sospechada) en relacion a un tercero, también sera
considerada como una falta de profesionalidad que constituya un incum-
plimiento por parte del personal de ACDI de proteger a los menores de
cualquier dano real, potencial o sospecha. Cualquier miembro, socio, vo-
luntario o asesor de ACDI que sea descubierto ocultando informacion im-
portante que tenga relacion con la proteccion de un menor sera objeto de
medidas disciplinarias.
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POLITICA DE PROTECCION A LAS INFANCIAS

lll. Consideraciones
relevantes

ACDI velara por el correcto funcionamiento de las Politicas de Protec-
cion a los ninos y ninas actuando apegada a las leyes locales y de la Na-
cion; asi como a los Convenios y Tratados Internacionales que resguardan
los derechos de los ninos y ninas.

- ACDI garantizara que ninguna persona puede ser obligada a propor-
cionar datos sensibles. Estos sélo pueden ser recolectados y objeto de
tratamiento cuando medien razones de interés general autorizadas por
ley. También podran ser tratados con finalidades estadisticas o cientificas
cuando no puedan ser identificados sus titulares.

-La Asociacion se compromete a evitar la alteracion, pérdida, tratamien-
to 0 acceso no autorizado y robo de los datos personales facilitados rela-
cionados con menores, en apego a las presentes politicas de proteccion
del menor.

- Estos datos seran tratados con la finalidad de dar debido cumplimien-
to a los proyectos llevado a cabo por ACDI, y no podran ser comunicados a
otras empresas sin el consentimiento del titular de los mismos.

- Se dara siempre prioridad al interés superior de los ninos y ninas, por
lo que toda accion u omision que se oponga a este principio constituye
un acto contrario a los derechos fundamentales de las ninas, ninos y ado-
lescentes.

- Se debera en todo momento garantizar el Derecho a la Dignidad y a
la Integridad personal de las ninas y ninos; por lo que se prohibe que los
mismos sean sometidos a trato violento, discriminatorio, vejatorio, humi-
llante, intimidatorio, asi como a ninguna forma de explotacion econémica,
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torturas, abusos o negligencias, explotacion sexual, secuestros o trafico
para cualquier fin o en cualquier forma o condicion cruel o degradante.

-Todo miembro, colaborador, beneficiario, partner o cualquiera que tome
conocimiento de malos tratos, o de situaciones que atenten contra la in-
tegridad psiquica, fisica, sexual o moral de un nino o nina, o cualquier otra
violacion a sus derechos, debera comunicarlo de manera inmediata a la
Comision Directiva de ACDI quién tomara las acciones pertinentes al caso.

- En todos los procesos, acciones y Proyectos Llevados por la Asociacion
se debera respetar la reputacion e imagen de los ninos y ninas.

- Se le prohibe a todos los miembros de la Asociacion, colaboradores,
beneficiarios, partner, o personal contratado de ACDI, asi como a todo su-
jeto que desarrolle actividades en nombre y por cuenta de la Asociacion,
0 que trabaje, tanto en Argentina, como en el extranjero, exponer, difun-
dir o divulgar datos, informaciones o imagenes que permitan identificar,
directa o indirectamente a ninos y ninas a través de cualquier medio de
comunicacion o publicacion en contra de su voluntad y la de sus padres,
representantes legales o responsables, cuando se lesién en su dignidad o
la reputacion de los mismos.

-ACDI tomara en cuenta la opinidn del nino o nina en todos los asuntos
que les conciernan como sujetos de derechos, en resguardo de sus garantias.

- Las presentes politicas de proteccidén al menor garantizaran la igualdad
a todos los ninos y ninas, sin discriminacion alguna fundada en motivos
raciales, de sexo, color, edad, idioma, religidn, creencias, opinion politica,
cultura, posicion econdmica, origen social o étnico, capacidades especia-
les, salud, apariencia fisica o impedimento fisico, de salud, el nacimiento o
cualquier otra condicién del nino o de sus padres o de sus representantes
legales.

- Para captar o reproducir la imagen o la voz de una persona o menor,
de cualquier modo que se haga, sera necesario su consentimiento, excepto
en los casos donde la persona participe en actos publicos, o en aquellos
donde exista un interés cientifico, cultural o educacional prioritario, y se
tomen las precauciones suficientes para evitar un dano innecesario.

- ACDI no exigira el cumplimiento del contrato que tiene por objeto
la realizacién de actos peligrosos para la vida o la integridad de un me-
nor; excepto que haya precedido consentimiento de su representante y se
hayan adoptado las medidas de prevencion y sequridad adecuadas a las
circunstancias.

- La Asociacion se compromete a explicar de manera explicita y detallada
a los representantes del menor que suministre datos personales, qué tipo
de informacion sera recopilada, como sera usada esta informacion, quién
puede tener acceso a ella, qué opciones tiene sobre como se puede usary
compartir,y / 0 qué medidas toma ACDI para proteger dicha informacion.
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- Los usuarios, representantes del menor, tutores, padres, y/o los meno-
res al contratar con ACDI manifiestan su acuerdo de haber comprendido
nuestros requisitos, procedimientos y practicas con respecto a su infor-
macion y como la trataremos. Si no esta de acuerdo con esta Politica de
proteccion, o si no da su consentimiento para que su informacion personal
sea procesada o recopilada, su opcion es optar por no participar en el Pro-
yecto que se esté llevando a cabo por la Asociacion.

- Los participantes de un proyecto llevado a cabo por ACDI, compren-
den y reconocen que nuestros principios rectores se describen en nuestro
Acuerdo. Esta Politica de proteccion de datos de menores, asi como otras
partes del Acuerdo, pueden cambiar ocasionalmente. La participacion
continuada en los proyectos de la Asociacion, después de que se realicen
cambios en nuestro Acuerdo y sus politicas se considerara que ha acepta-
do dichos cambios.

- Las respuestas a encuestas que la Asociacion podria pedir que sea
completada para fines de investigacion forman parte de estas Politicas de
Proteccion.

- Si bien no estamos obligados a cumplir con la Ley de proteccion de la
privacidad en linea para ninos debido a nuestro estado sin fines de lucro,
requerimos que los usuarios individuales menores de trece anos accedan
a nuestros sitios, servicios, aplicaciones moviles o cualquiera de nuestras
otras ofertas solo con el consentimiento de los padres y supervision.

- Cualquier informacién de identificacién personal presentada por un
usuario individual menor de 18 anos solo puede hacerse con el consen-
timiento y la supervision de los padres. Si ACDI descubre que se ha reco-
pilado o recibido informacion de identificacién personal de un usuario
individual menor de 18 anos sin verificacion del consentimiento de los
padres, eliminaremos esa informacidn sin obligacion para dicho usuario
individual menor de edad o su padre / tutor. En caso de tener sospechas de
que la Asociacién podria tener informacion de un nino menor de 18 anos,
debera comunicarse con nosotros a traves de la siguiente direccion: Riva-
davia 2681, 3000 santa fe, Provincia de Santa Fe; o al correo electrénico:
acdi@acdi.org.ar.

- El uso de informacion personal proporcionada a la Asociacion puede
ser utilizada para responder a las preguntas o consultas por correo elec-
tronico del usuario de la pagina de ACDI; y para cumplir con nuestras
obligaciones y hacer cumplir nuestros derechos derivados de cualquier
contrato celebrado entre la persona, representante y/o tutor del menor.

- ACDI insta a todos los miembros que formen parte o colaboren con la
Asociacion, asi como a las personas que suministran datos, a que tenga
cuidado al dar informacion en areas publicas de las actividades o proyec-
tos que se estén llevando a cabo que impliquen menores. En estos casos
la Asociacidén no se hara responsable de las consecuencias y danos que
generen dichos comportamientos.
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- La presente Politica de Proteccion del menor u otras partes de nues-
tros Acuerdos podran ser modificados y dichos cambios seran publicados
en nuestro sitio Web.

- Las preguntas, comentarios o quejas sobre nuestra Politica de protec-
cion del menor, o el resto de nuestro acuerdo deberan ser enviadas por
correo electronico a acdi@acdi.org.ar o por correo postal a la siguiente
direccién: Rivadavia 2681, 3000 santa fe, Provincia de Santa Fe.
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IV. De las politicas de
proteccion de datos
personales

- La Asociacion considerara ilicito el tratamiento de datos personales
cuando el titular no hubiere prestado su consentimiento libre, expreso e
informado, el que debera constar por escrito, o por otro medio que permita
se le equipare, de acuerdo con las circunstancias.

- El referido consentimiento prestado con otras declaraciones debera
figurar en forma expresa y destacada, previa notificacién al requerido de
datos.

- No sera necesario el consentimiento cuando los datos se obtengan
de fuentes de acceso publico irrestricto; se trate de listados cuyos datos
se limiten a nombre, documento nacional de identidad, ocupacion, fecha
de nacimiento y domicilio; o deriven de una relacion contractual o profe-
sional del titular de los datos, y resulten necesarios para su desarrollo o
cumplimiento.

- La Asociacion en caso de que se recaben datos personales se debera
informar previamente a sus titulares en forma expresa y clara, indicando
la finalidad para los que seran tratados y quiénes pueden ser sus desti-
natarios o clase de destinatarios; el caracter obligatorio o facultativo de
las respuestas al cuestionario que se le proponga, las consecuencias de
proporcionar los datos, de la negativa a hacerlo o de la inexactitud de los
mismos; la posibilidad del interesado de ejercer los derechos de acceso,
rectificacion y supresion de los datos.

- Queda prohibida la formacion de archivos o registros que almacenen
informacién que directa o indirectamente revele datos sensibles.

- Se garantiza la prohibicion de transferencia de datos personales de
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cualquier tipo con paises u organismos internacionales o supranacionales,
cuando estos no proporcionen los niveles de proteccion adecuados.

- La prohibicion de transferir datos personales hacia paises u organis-
mosinternacionales o supranacionales que no proporcionen niveles de
proteccidon adecuados, no rige cuando el titular de los datos hubiera con-
sentido expresamente la cesion.

- Se entiende que un Estado u organismo internacional proporciona un
nivel adecuado de proteccion cuando dicha tutela se deriva directamente
del ordenamiento juridico vigente, de sistemas de autorregulacion, o del
amparo que establezcan las clausulas contractuales que prevean la pro-
teccion de datos personales.

- Los contratos de prestacion de servicios de tratamiento de datos per-
sonales deberan contener los niveles de seguridad previstos en la Ley N°
25.326, su reglamentacion y las normas complementarias que dicte la Di-
reccion Nacional de Proteccion de Datos Personales, como asi también las
obligaciones que surgen para los locatarios en orden a la confidencialidad
y reserva que deben mantener sobre la informacion obtenida.

- La realizacion de tratamientos por encargo debera estar reqgulada por
un contrato que vincule al encargado del tratamiento con el responsable
o usuario del tratamiento y que disponga, en particular:

a) que el encargado del tratamiento solo actua siguiendo instrucciones
del responsable del tratamiento;

b) que las obligaciones del articulo 9° de la Ley N° 25.326 incumben
también al encargado del tratamiento.

- Los datos personales recogidos por ACDI a travées de formularios, co-
rreo electronico u otro medio analogo, seran objeto de un tratamiento
automatizado e incorporados a las correspondientes bases de datos de las
que la Asociacidn es titular.

- ACDI pondra a disposicion de los usuarios los recursos técnicos ade-
cuados para que presten de forma inequivoca su consentimiento, a fin de
que proceda al tratamiento automatizado de sus datos personales, y para
que, de forma previa a la prestacion del consentimiento, pueda acceder a
nuestra politica de proteccién de datos.

- Salvo en los campos en que se indique Lo contrario, las respuestas a Los
datos de caracter personal son voluntarias.

- ACDI evitara que los datos proporcionados previo consentimiento ten-
gan un tratamiento con finalidades distintas a las que se le hubieren indi-
cado a la persona para el momento en que dio su consentimiento.

- No vendemos ni intercambiamos informacidén personal a companias
de marketing, diarios, medios de comunicacion, ni a ninguna otra organi-
zacion o individuo con fines comerciales o de marketing.
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- ACDI no se hace responsable de la informacion que la persona ponga
a disposicion de otros, antes o después de haber sido suministrada a la
Asociacion por cuanto las mismas escapan de nuestro control.

- Toda la informacion que se le proporciona a la Asociacion se almacena
en servidores seguros.

- Con la implementacién de dichas politicas, ACDI se compromete a ha-
cer todo lo posible para mantener la informacion segura; para ello es
importante que la persona que haya suministrado dichos datos participe
activamente en el proceso de mantener segura su informacién. Nos re-
servamos el derecho de analizar las cuentas por comportamiento frau-
dulento o irregular, y podemos limitar el uso de las funciones del sitio en
respuesta a posibles signos de abuso.

- La Asociacidén solo conservara informacion personal durante el tiempo
que sea necesario para cumplir con los fines para los que fueron recopi-
ladas, incluso para cumplir con cualquier obligacion con la persona que
suministro dicha informacion.

- Las personas que hayan suministrado datos a ACDI, tendran derecho
a acceder a su informacion personal, recibir una copia de la informacién
personal que se ha proporcionado.

- Con relacion a la elegibilidad de las personas que suministraran datos
a la Asociacion, si se trata de un individuo, la persona esta afirmando que
es mayor de edad para formar un contrato vinculante con ACDI; Sl es una
organizacion, afirma que es una organizacion sin fines de lucro o comu-
nitaria, una empresa social, una agencia gubernamental (que no sea una
agencia militar o de inteligencia), o0 una empresa que brinda servicios a
organizaciones sin fines de lucro o agencias gubernamentales.

- Para ACDI, ya sea un individuo o una organizacion quien desee mante-
ner relaciones con la Asociacion brindando datos relacionados con algun
proyecto que se vaya a llevar a cabo, este no debe involucrarse en violen-
cia, actividad ilegal, discriminacion u odio mientras mantenga relaciones
con ACDI.

- Es posible que la Asociacion necesite divulgar la informacion personal
a otros, sin obtener primero su consentimiento, en las siguientes circuns-
tancias:

1) Cumplimiento de la aplicacion de la ley. Al igual que cualquier otro
servicio, sitio o aplicacién, es posible que se nos solicite que proporcione-
mos informacion personal sobre nuestros usuarios, organizaciones indivi-
duales o personas que mantengan algun trato o relacion con la Asociacion
cuando estén sujetos a ciertas leyes, normas, reglamentos, procedimientos
judiciales o policiales, citaciones, demandas de investigacion y otros pro-
cesos legales; en tal sentido ACDI estara facultada para divulgar dicha
informacion si creemos de buena fe que la Ley lo exige.
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2) Prevencién del fraude y otras actividades ilegales: ACDI podra com-
partir informacion personal que se le hubiere suministrado cuando se
considere de buena fe que es necesario para evitar fraudes u otras activi-
dades ilegales, para prevenir danos corporales inminentes o para proteger
a la Asociacion, miembros y a la persona que hubiere suministrado datos
personales de aquellas personas que violen nuestro Acuerdo. Esto puede
incluir compartir informacion con otras companias, abogados, tribunales u
otras entidades gubernamentales segun lo exija la ley.
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V. Disposiciones
transitorias

Punto Unico: Las presentes Politicas de Proteccion al menor y politicas
de privacidad de datos entraran en vigencia al dia siguiente de su aproba-
cion por parte de la Comision Directiva, y sera publicado de forma inme-
diata en la pdgina web de la Asociacion.


https://acdi.org.ar/

Politica de Proteccion a las Infancias




